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| 2008-prezent

. Director General
|
Stabilirea obiectivelor de dezvoltare ale firmel;

elaborarea bugetului, analizarea propuneditor naintaie, efeciuarea coreciillor necesare s aprebarea
bugetul final:-identificarea de oportunitati de afaceri |

. -Reprezentarea firmet in relatiile protocolare cu fumizori, dientii si alte organisme/organiza ii ¢ impact

real/potential asupra rezultatelor firmei;
LAsigurarea managementului firmei;
-Asigurarea reteei de rela neossara dezvoltar actiat el

‘Legat de activitatile specifice, responsabilitatile au fost/sunt

- Mentinerea caliatii refatiei cu fumizoni si clienti

+ Folosirea eficienta a resurselor firme

~Respectarea obiigatilor firmei fata de fumizosi, client, organele financiare sl organismele
tale

Asigurarea drepturiior banesti ale personalulu angajat al fimmei conform clauzelor ¢ontractuale o

logistatial muncii g

Uindeplinirea la termen si in conformitate cu dispazitile legale a obligatilor fata de banci, fur izor i client

- Calitatea climatului organizational

L Calitatea managementului firmei

- Gorectitudinea datelor raportate

Legat de functiile manageriale, raspunde de:

- Coordonarea eficienta a personalului din subordine

- Utilarea corespunzatoare a subordonatilor cu echipamentede si consumabilele necesare

- Calitatea pregatirii profesionale a angajatilor din subording

Legat de disciplina muncii, raspunde de:

- Imbunatatirea permanenta a pregatirii sale profesiondle si de specialitate

. Respactarea prevedefilor normativelor intene si @ procedurilor de fucry

- Sg implica in vederea solutionari situatiilor de criza care afecteaza fima
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Limba(i) straina(e) |
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Franceza

|
Compstente si abilitai sociale | Coordonare,organizare sficienta in decizil intutie .

1
Competentg i aptitudini tehnice | Cunoastere ,interpretare si analiza a datelor din eviderte contabile balants de verificare bilan uri si
| situatii economice.
|
Competente si cunogtinte de ;| Cunostinte bune de utilizare a PC

utilizare a calculatoruiui ‘

Competente si aptitudini artistice \ Absoivent a 3 ani cursuri chitara dasica

|
Permis(e) de conducere | Auto categoria B Brevet pentru conducere ambarcatiuni pe trafic fluvial si mantim
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